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Tema 1 del programa provisional

Cuestiones de organizacion

Programa provisional anotado y plan de trabajo para el
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septiembre de 2016
Nota de la secretaria de la Junta Ejecutiva
Programa provisional

Cuestiones de organizacion

Dialogo estructurado sobre financiacion

Asuntos financieros, presupuestarios y administrativos
Evaluacion

Cuestiones de auditoria

Visita sobre el terreno
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Otras cuestiones

Anotaciones

Tema 1
Cuestiones de organizacion

La Junta Ejecutiva aprobara el programa y plan de trabajo para su segundo
periodo ordinario de sesiones de 2016, llegard a un acuerdo sobre el programa y plan
de trabajo para el primer periodo ordinario de sesiones de 2017 y examinard el
proyecto de plan de trabajo anual para 2017. La Junta tal vez desee aprobar también
el informe sobre su periodo de sesiones anual de 2016, celebrado los dias 27 y 28 de

junio de 2016.
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Documentacion

Programa provisional anotado y plan de trabajo para el segundo periodo ordinario de
sesiones de 2016 (UNW/2016/L.4)

Informe sobre el periodo de sesiones anual, 27 y 28 de junio de 2016 (UNW/2016/7)

Proyecto de programa provisional y plan de trabajo para el primer periodo ordinario
de sesiones de 2017 (UNW/2016/CRP.4)

Proyecto de plan de trabajo anual para 2017 (UNW/2016/CRP.5)

Tema 2
Dialogo estructurado sobre financiacion

La Junta Ejecutiva examinara un informe relativo al didlogo estructurado sobre
financiacion. Dicho informe, elaborado en atencidn a la decisiéon 2014/6 de la Junta,
forma parte de un didlogo estructurado sobre la financiacion del plan estratégico de
ONU-Mujeres para 2014-2017, que tendra lugar en el contexto de la revision
cuadrienal amplia por la Asamblea General de la politica relativa a las actividades
operacionales para el desarrollo del sistema de las Naciones Unidas, de conformidad
con la resolucion 67/226.

Partiendo de los resultados del informe estratégico de ONU-Mujeres sobre la
movilizacion de recursos (UNW/2015/10), la reunion informativa sobre la
financiacion del plan estratégico de ONU-Mujeres para 2014-2017 —incluidas sus
iniciativas de programacion insignia— (UNW/2016/CRP.1), y con el trasfondo de la
masa critica de recursos necesarios para que la organizacion ejecute su mandato, este
informe ofrece una evaluacién actualizada de los fondos presentes de ONU-Mujeres
(tanto recursos ordinarios como de otro tipo), con datos sobre las necesidades de
fondos no satisfechas.

El informe sitaa las iniciativas de ONU-Mujeres en un marco de maduracion que
delinea la capacidad de la organizacidén para participar en un dialogo estructurado
sobre financiacion cada vez mas robusto y rico en matices. Asimismo, presenta un
resumen historico de las actividades de movilizacion de recursos de ONU-Mujeres en
el contexto de los presupuestos institucionales aprobados para 2014-2015 y 2016-
2017, y describe la labor realizada por la organizacion para reforzar su planificacion
interna y su capacidad de prediccion de los requisitos de financiacion anuales. A
continuacion, el informe analiza la financiacion de ONU-Mujeres en el bienio 2016-
2017. A partir de dicho analisis y de una mejor comprensiéon de los logros,
oportunidades y desafios que ONU-Mujeres encuentra para financiar integramente su
plan estratégico, se expone su estrategia de movilizacidon actualizada. Esta se adapta
a las tendencias externas y se fundamenta en un examen con base empirica de los
resultados de la organizacion hasta la fecha.

Documentacion

Informe relativo al dialogo estructurado sobre financiacion (UNW/2016/8)
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Tema 3
Asuntos financieros, presupuestarios y administrativos

De conformidad con la decision 2013/2 de la Junta Directiva, se presentara a la
Junta el informe sobre la evaluacion externa e independiente de la metodologia
armonizada de recuperacion de gastos.

Documentacion

Informe sobre la evaluacion externa e independiente de la metodologia armonizada
de recuperacion de gastos (UNW/2016/CRP.8)

Tema 4
Evaluacion

Se presentaran a la Junta Ejecutiva dos informes sobre las conclusiones de dos
evaluaciones, junto con las recomendaciones correspondientes y las respuestas
subsiguientes de la administracion.

El primer informe contiene un metaanalisis de las evaluaciones efectuadas en
2015. En ¢l se examinan las conclusiones sobre la base de determinados criterios del
Grupo de Evaluacion de las Naciones Unidas, a saber: a) la pertinencia, b) la eficacia,
c) la eficiencia, d) la cultura de resultados y e) la sostenibilidad. El analisis ofrece,
asimismo, una sintesis de los cambios producidos en relacion con algunas
conclusiones emergentes recogidas en metaanalisis anteriores.

El segundo informe contiene una evaluacion tematica institucional de la
contribucion de ONU-Mujeres a la coordinacion del sistema de las Naciones Unidas
sobre la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres. La evaluacion
examina la pertinencia, eficacia y eficiencia institucional del mandato de
coordinacion de las Naciones Unidas de la Entidad. Se prevé que las conclusiones y
recomendaciones fundamenten la toma de decisiones estratégicas, el aprendizaje y la
rendiciéon de cuentas de la organizacion. Ademas, se espera que generen
conocimientos que permitan averiguar qué elementos funcionan y cuéles no en esferas
fundamentales de la coordinacion de las Naciones Unidas a favor de la igualdad de
género y el empoderamiento de las mujeres en los ambitos nacional, regional y
mundial.

Documentacion

Metaanalisis de las evaluaciones gestionadas por ONU-Mujeres en 2015
(UNW/2016/CRP.6)

Respuesta correspondiente de la Administracion

Evaluacion institucional de la contribuciéon de ONU-Mujeres a la coordinacion del
sistema de las Naciones Unidas sobre la igualdad de género y el empoderamiento de
las mujeres (UNW/2016/CRP.7)

Respuesta correspondiente de la Administracidon

Tema 5
Cuestiones de auditoria
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La Junta Ejecutiva examinard una exposiciéon informativa en torno al informe
financiero y los estados financieros auditados, asi como al informe de la Junta de
Auditores, correspondientes al ejercicio econémico terminado el 31 de diciembre de
2015.

Documentacion

Exposicion informativa sobre el informe de la Junta de Auditores correspondiente al
ejercicio de 2015

Respuesta de la Administracion al informe de la Junta de Auditores correspondiente
al ejercicio de 2015

Tema 6
Visita sobre el terreno

Se presentara ante la Junta Ejecutiva un informe acerca de la visita conjunta
sobre el terreno realizada por la Junta Ejecutiva del Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo, el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas y la Oficina de las
Naciones Unidas de Servicios para Proyectos y las Juntas Ejecutivas del Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia, ONU-Mujeres y el Programa Mundial de Alimentos
a la Republica Kirguisa del 2 al 7 de mayo de 2016.

Documentacion

Informe acerca de la visita conjunta sobre el terreno de la Junta Ejecutiva del
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, el Fondo de Poblacion de las
Naciones Unidas y la Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos y
las Juntas Ejecutivas del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, ONU-
Mujeres y el Programa Mundial de Alimentos a la Republica Kirguisa del 2 al 7 de
mayo de 2016.

Tema 7
Otras cuestiones

La Junta Ejecutiva examinara cualquier otra cuestion que pudiera surgir y
adoptara medidas al respecto.

Documentacion

No se prevé la presentacion de documentacion por anticipado.
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Plan de trabajo

Dia

Hora Tema

Asunto

Jueves 1 de septiembre

Viernes 2 de septiembre

10.00 a 13.00
horas

15.00 a 18.00 2
horas

10.00 a 13.00
horas

Apertura del periodo de sesiones

» Declaraciones del Presidente de la Junta
Ejecutiva y de la Secretaria General Adjunta y
Directora Ejecutiva de ONU-Mujeres

Cuestiones de organizacion

« Aprobacion del programa provisional anotado
y plan de trabajo para el segundo periodo
ordinario de sesiones de 2016

* Aprobacion del informe sobre el periodo de
sesiones anual de 2016

Dialogo estructurado sobre financiacion
*Informe relativo al didlogo estructurado sobre
financiacion
Consultas oficiosas sobre proyectos de decision

Dialogo estructurado sobre financiacidon
(continuacion)

Asuntos financieros, presupuestarios y
administrativos

* Informe sobre la evaluacion externa e
independiente de la metodologia armonizada de
recuperacion de gastos

Consultas oficiosas sobre proyectos de decision

Reunién informativa sobre las innovaciones para
ampliar la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres

Evaluacion

* Metaanalisis de las evaluaciones gestionadas
por ONU-Mujeres en 2015

* Respuesta correspondiente de la Administracion

 Evaluacidn institucional de la contribuciéon de
ONU-Muyjeres a la coordinacion del sistema de
las Naciones Unidas sobre la igualdad de
género y el empoderamiento de las mujeres

* Respuesta correspondiente de la Administracion
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15.00 a 18.00
horas

Reunién informativa sobre la respuesta
operacional de ONU-Mujeres a nivel nacional:
Marruecos

Consultas oficiosas sobre proyectos de decision

Cuestiones de auditoria

* Respuesta de la Administracion al informe de
la Junta de Auditores correspondiente al
ejercicio de 2015

Visita sobre el terreno

* Informe acerca de la visita conjunta sobre el
terreno de la Junta Ejecutiva del Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo, el
Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas y
la Oficina de las Naciones Unidas de Servicios
para Proyectos y las Juntas Ejecutivas del
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia,
ONU-Mujeres y el Programa Mundial de
Alimentos a la Republica Kirguisa del 2 al 7 de
mayo de 2016.

Reunidén informativa sobre la hoja de ruta para la
elaboraciéon de plan estratégico para 2018-2021

Otras cuestiones
Aprobacion de proyectos de decision

Cuestiones de organizacion

* Aprobacion del programa provisional y plan de
trabajo para el primer periodo ordinario de
sesiones de 2017

* Discusion sobre el proyecto de plan de trabajo
anual para 2017

Clausura del periodo de sesiones

* Declaraciones del Presidente de la Junta
Ejecutiva y de la Secretaria General Adjunta y
Directora Ejecutiva de ONU-Mujeres
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